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Gemeinsam durch ein herausforderndes 2020
Tätigkeitsbericht des Fördervereins der Hohbuch-Schule

Auch im Jahr 2020 waren wir vom Förderverein zusammen mit dem Lehrerkollegium mit 
viel Engagement, Kreativität, Freude, Tatkraft und auch mit finanzieller Unterstützung für 
die Kinder unserer Hohbuch-Schule im Einsatz. In verschiedenen Bereich haben wir viele 
interessante Betreuungsangebote realisiert. 
Hierzu ein erste Übersicht wichtiger Fakten:

Über 50% der gesamten Schüleranzahl der Hohbuch-
Schule werden durch uns laut Tabelle 1 betreut. Dabei 
können sich die Kinder, Eltern und Lehrer*innen stets 
auf unsere motivierten, gut ausgebildeten und flexiblen 
Mitarbeiter*innen verlassen. 
Um gemeinsam unsere Aufgaben erfolgreich zu meis-
tern zu können, arbeiten wir sehr gerne und sehr gut mit 
dem Lehrerkollegium der Schule zusammen. 
Sowohl diese Zusammenarbeit als auch unsere Mitar-
beiter*innen sind ein sehr wertvolles und wichtiges 
Fundament nicht nur in den herausfordernden Zeiten 
der Pandemie. 
Damit auch zukünftig junge und motivierte Menschen 
sich um die Betreuung von Kindern kümmern, 
unterstützen wir jedes Jahr deren Ausbildung und bieten 
auch zeitlich begrenzte Praktikumsplätze an.

Unsere Betreuungsangebote sind sehr vielfältig und auch auf Wunsch flexibel nutzbar:
- Ganztagsangebote
- flexible Betreuungsangebote, u.a. Früh- 

und Spätbetreuung
- Mittagessen
- Lernzeiten
- Schulsozialarbeit
- Ferienbetreuung

Abbildung 1 zeigt das umfangreiche Ganztags-
angebot mit einer Zusammenfassung der 
einzelnen Angebotsgruppen. Diese Angebote 
werden von den Kindern unverändert sehr gerne 
angenommen. Hierbei können sich die Kinder 
für ein Schulhalbjahr bei verschiedenen 
Gruppen anmelden, diese mitgestalten und 
natürlich ihre eigenen Interessen weiterent-
wickeln. 

Im Rahmen dieser Ganztagsbetreuung liegen uns die beiden Projekte „Naturtag“ 
und „NaturStark“ ganz besonders am Herzen. Beide Projekte haben wir im Jahr 
2020 trotz der pandemiebedingten Einschränkungen weitergeführt. An jedem 
Dienstag- bzw. Donnerstagnachmittag entdecken die Kinder spielerisch viele Dinge 
in der Natur und können ihrem natürlichen Bewegungsdrang nachgehen. 
Das Projekt „NaturStark“ wurde im Herbst 2019 begonnen und ist die Weiter-
führung des bekannten und 2019 eingestellten Projektes TISSLI1. Hier wird einmal 
pro Woche ein Nachmittag unter kompetenter fachlicher Begleitung in Kooperation 
mit dem Listhof gestaltet (siehe Abbildung 2). So haben die Kinder noch zusätzlich 

1 TISSLI: tierisch starker Samstagnachmittag auf dem Listhof
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Tabelle 1 Fakten 2020

Bezeichnung Anzahl
Schüleranzahl an der Hohbuch-Schule ca. 270
Anzahl Mitglieder im Förderverein 236
Kinder in der Ganztagsbetreuung 88
Kinder bei der verlässlichen Grundschule 40
Schüler bei der Hortbetreuung 12
Kinder beim Essen im Jugendhaus 100
Kinder beim Essen im Gemeindezentrum 17
Kinder mit Unterrichtsbegleitung 2
Anzahl Wochen Ferienbetreuung 5
Anzahl Kinder in der Ferienbetreuung 65
Gesamtanzahl Mitarbeiter*innen Förderverein 20
Berufspraktikum für Jugend- und Heimerzieher 2
Praktikanten/innen FSJ bzw. vorbereitendes 
Sozialpraktikum

2

Abbildung 1: Vielfältige Ganztagsangebote 
2019/2020
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Abbildung 2: 26.11.2020 – 
Projekttag „NaturStark“
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eine ganze Menge Wissenszuwachs. Besonders dankbar sind wir dem Freundeskreis der evangelischen Hohbuch-
Gemeinde, der dieses Projekt mit bis zu 800,-EUR pro Schulhalbjahr unterstützt.

Mit unserem Projekt „Naturtag“ für Erst- und Zweitklässler 
haben wir uns 2020 beim Landesverband der Schulförder-
vereine Banden-Württemberg um den Förderpreis „EHREN-
AMT MACHT SCHULE - Teil-Habe braucht Teil-Geber!“. 
Zu unser großen Freude (siehe Abbildung 3) wurden wir mit 
einem 4 Platz von knapp 60 eingereichten Bewerbungen 
verbunden mit 1000,-EUR bedacht. Das Grußwort des Minis-
terpräsidenten Herrn Kretschmann, weitere Grußworte und 
auch die Würdigungen aller Preisträger können auf der 
Homepage des Landes  verbandes   angesehen werden. Diese 
besondere Wertschätzung und auch die Begeisterung der 
Kinder ist für uns alle vom Förderverein ein großer Ansporn, 
unsere Projektarbeit weiterzuführen und auch auszuweiten. 

Auch durch weitere Förderpreise wurde unsere Arbeit 
zusammen mit der Hohbuch-Schule honoriert:

- Early Bird – Preis der Stadtwerke Tübingen
- Förderpreis der Stadt Reutlingen Umwelt-, Natur- und Klimaschutz 2020 zu Aktionstage„Natur entdecken und 

verstehen – nachhaltig handeln“; siehe GEA vom 07.12.2020
- Förderpreis der Sparda-Bank

Im Rahmen des Ganztagsangebots gab es mit unseren Schülerinnen und Schülern der 4. Klasse im Herbst 2020 eine 
große Müllsammelaktion in Zusammenarbeit mit den technischen Betriebswerken Reutlingen (TBR). Dabei kam so 
einiges zusammen. Der gesammelte Müll wurde dann durch Kollegen des TBR abtransportiert. Auch hierzu gab es 
einen Artikel zusammen mit einem Bild der Sammler und des Mülls im Reutlinger Generalanzeiger GEA.

Über hundert Kinder wurden im nahegelegenen Jugendhaus und im Gemeindezentrum durch das Hohbuch-Café mit 
einem Mittagessen versorgt. Im Jugendhaus erfolgt die Speisenzubereitung durch die dort ansässige Lehrküche der 
Bruderhaus-Diakonie. Bei dieser Zusammenarbeit profitieren sowohl die Kinder als auch die Auszubildenden auf 
unterschiedliche Weise von der Mittagsessensversorgung. Da die Kapazität im Jugendhaus begrenzt ist, gehen ca. 17 
Kinder der höheren Klassen zum Mittagessen in das Hohbuch-Café. In jedem Fall sind wir über diese beiden Koope-
rationen sehr dankbar. 

Bei unseren Betreuungsangeboten spielt die Schulsozialarbeit eine wichtige Rolle. Diese Arbeit muss gerade während 
der Pandemie besonders hervorgehoben werden. Hier stehen zwei sehr kompetente und engagierte Mitarbeiterinnen 
beratend zur Verfügung. Nachfolgende Übersicht verdeutlicht die einzelnen Tätigkeitsfeldern:

- Ansprechpartnerinnen und Beraterinnen von Kindern, Eltern, allen Lehrerinnen und Lehren sowie von unseren 
Mitarbeiter*innen 

- Durchführung vom Schülerrat
- Sozialkompetenztraining - in jeder Klasse bis zu 7 Einheiten
- Mediation mit Kindern
- Koordination von NaturStark
- Koordination von der Familien-Gruppe

Unsere Ferienbetreuung bieten wir bereits 
seit sehr vielen Jahren an. Leider mussten 
wir pandemiebedingt hierbei Einschrän-
kungen vornehmen. 
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Abbildung 3: 22.09.2020 - Übergabe Förderpreis durch den 
Landesverband der Schulfördervereine BW (siehe auch GEA vom 
16.10.2020)

Tabelle 2 Ferienbetreuung 2020

Bezeichnung Anzahl 
HBS-Kinder

Anzahl 
externer Kinder

Faschingsferien 21 5
Osterferien pandemiebedingt entfallen!
Erste Sommerferienwoche 6 3
5. und 6 Woche der Sommerferien 27 9
Herbstferien 11 4
Gesamtanzahl 65 21

https://www.hohbuch-kirche.de/wer-wir-sind.html
https://www.hohbuch-kirche.de/wer-wir-sind.html
https://lsfv-bw.de/vereinsarbeit/foerderpreis/online-verleihung-2020/
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Unsere Schulereignisse in 2020 sind durch die Pandemie sehr bescheiden ausgefallen bzw. haben gar nicht stattgefun-
den, so dass nur folgende Ereignisse zu erwähnen sind:

- Anmeldung der neuen Erstklässler- und Erstklässlerinnen
- Verabschiedung der Schulkinder aus der 4. Klasse

Leider mussten wir wegen pandemiebedingter und angeordneter Schulschließung unsere Betreuungsleistungen wie 
nachfolgend ausgeführt vollständig bzw. teilweise einstellen:

- vom 17.03. bis 14.06.2020 komplette Schulschließung
- danach 2 Wochen Wechselunterricht mit Notbetreuung
- von 16.12.2020 bis 10.01.2021 komplette Schulschließung
- danach Notbetreuung bis 19.02.2021
- ab 22.02.21 - voraussichtlich bis 5.03.21 Wechselunterricht mit Notbetreuung

An dieser Stelle danken wir unseren Mitgliedern für die Unterstützung unserer Arbeit, ihr Vertrauen, ihre Beiträge 
sowie allen Spendern und Sponsoren für ihre umfangreiche wertschätzende Begleitung:

- Spendenparlament
- Lions Club
- Bürgerstiftung Reutlingen
- NBB Ingenieur Büro Reutlingen
- Förderverein Kriminal- und Verkehrsprävention im Landkreis Reutlingen e.V.
- Freundeskreis der Evangelischen Hohbuchgemeinde
- Rotary Club
- Town und Country Stiftung

Weiterhin gilt unser besonderer Dank dem gesamten Lehrerkollegium der Hohbuch-Schule, unseren Partnern und Ein-
richtungen im Stadtteil (Jugendhaus, Listhof, Hohbuch-Café, Lehrküche der Bruderhaus-Diakonie, Freundeskreis der 
evangelischen Hohbuch-Gemeinde) für die stets konstruktive und erfolgreiche Zusammenarbeit.

Mit unseren motivierten und kompetenten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie dem gesamten Führungsteam haben 
wir sehr viele Herausforderungen in 2020 trotz der Pandemie erfolgreich gemeistert. Ihnen gebührt  eine besondere 
Wertschätzung und Anerkennung ihrer geleisteten Arbeit – ein herzliches Dankeschön dafür!

Wir freuen uns, auch im Jahr 2021 „unsere“ Kinder gemeinsam und kompetent mit viel Elan betreuen zu können.

Es grüßt sie ganz herzlich im Namen des gesamten Vorstands 

Georg Reichel
(1. Vorsitzender des Fördervereins der Hohbuch-Schule)
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